
 

                  
      PROFESIONAL FONAG 2023 PROGRAMA DE 

ÁREAS DE CONSERVACIÓN HÍDRICA SOSTENIBLE 
 

INFORMACIÓN GENERAL 

 

Programa Áreas de Conservación Hídrica Sostenible 

Título Contratación Profesional de la rama de Ciencias 
agropecuarias con experiencia amplia en 
ganadería sostenible, cadenas de valor de la 
leche, gestión del agua, entre las más 
importantes. 

Ubicación Ámbito de trabajo del FONAG 

 

ANTECEDENTES 
 
El Fondo para la Protección del Agua -FONAG- conserva y recupera las fuentes de agua para el Distrito 
Metropolitano de Quito. El fondo fue creado en el año 2000, bajo la figura de fideicomiso mercantil 
que cuenta con un patrimonio independiente de sus constituyentes originarios y adherentes, que le 
permite contar con un presupuesto propio para implementar y financiar acciones.  
FONAG realiza sus acciones en la cuenca alta del río Guayllabamba y unidades hidrográficas, 
occidentales y orientales, localizadas en las provincias de Pichincha, Napo, Mejía, entre otras, desde 
donde se abastece de agua la ciudad de Quito. http://www.fonag.org.ec 
 
Durante el año 2021 y 2022 el FONAG, de la mano con TNC Ecuador, participa en la construcción del 
proyecto IKI, para Ecuador específicamente la provincia de Pichincha, dentro del ámbito de acción del 
fondo, este proyecto se relaciona con mejorar actividades productivas sostenibles, como es ganadería 
de leche a través de una producción más ecológica y eficiente, que tenga siempre la responsabilidad 
del cuidado del agua, como recurso vital para la sostenibilidad de sus actividades. 
 
Dentro del proyecto, se contempla contratación con recursos IKI-TNC de un profesional con los 
conocimientos y experiencia para la implementación de procesos de desarrollo de ganadería 
sostenible, cadenas de valor, implementación de fincas modelo, informes técnicos, entre las 
actividades más importantes. Esto para los años que dura el proyecto. 
 
El FONAG para cumplir su misión de conservación de fuentes, cuenta con 4 programas que son: 
Gestión del Agua, Recuperación de la Cobertura Vegetal, Educación Ambiental y por último el 
Programa de Áreas de Conservación hídrica sostenible, que tiene dos líneas de acción dentro de una 
de ellas, se enmarca la actividad que el profesional debe desarrollar:  

 
1) Control y vigilancia de ciertas zonas de interés, que se lleva a cabo con un grupo de 

guardapáramos de la institución en coordinación con guardaparques del Ministerio del 
Ambiente y de la EPMAPS. 

 
 
 
 

http://www.fonag.org.ec/


 

 
 

2) Creación de compromisos de conservación y desarrollo comunitario, que trabaja en 
coordinación con los otros programas del FONAG para conseguir Acuerdos de Conservación con 
actores comunitarios o privados en zonas prioritarias para la protección de fuentes de agua.  
Como parte de los acuerdos, el FONAG, crea espacios recíprocos de capacitación e 
implementación de acciones en temas de manejo sostenible de ecosistemas, que incluye 
prácticas agroproductivas sostenibles y se encuentra gran parte del proyecto IKI-TNC-FONAG 

 

Con estos antecedentes, El FONAG requiere la contratación de un profesional de la carrera: Ciencias 
Agropecuarias, Zootecnista o afines con conocimientos y experiencia en ganadería sostenible, 
manejo de cadenas de valor en leche, producción limpia, gestión del agua, implementación de fincas 
piloto del mismo modelo sostenible entre las más importantes. 

El profesional será responsable de llevar a cabo, procesos de capacitación e implementación de 
acciones en temas principalmente relacionados con ganadería sostenible, mejoramiento de 
prácticas, uso de semillas forrajeras, su trabajo es en campo en las fincas que dentro del proyecto se 
vayan gestionando, deberá manejar también reportes cada 15 días, informes técnicos y apoyo para 
informes financieros dentro del proyecto. 

 
El profesional formará parte del equipo del Programa de Áreas de Conservación Hídrica Sostenible 
del FONAG, por el tiempo de duración del proyecto. 

 
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 
 

- Participar de manera integral dentro del proyecto IKI-TNC-FONAG, con el desarrollo de 
actividades agropecuarias sostenibles en los sitios que se definan en equipo para la 
intervención, cumplir con el cronograma establecido. 

- Generar planes de acción para la implementación de acuerdos o cartas compromiso para la 
sostenibilidad con acciones a corto, mediano y largo plazo, que integren alternativas 
productivas sostenibles relacionadas con el proyecto. (25 cartas compromiso o acuerdos en 
conjunto con otros programas del FONAG en especial el PRCV). 

- Conocer sobre alternativas de gestión y manejo del agua en actividades productivas, que 
involucren actores de base. 

- Implementar y ejecutar las acciones determinadas para cada año del proyecto tanto de la 
fuente FONAG como el soporte técnico de intervención. 

- Implementar alternativas productivas sostenibles de acuerdo con sus conocimientos con las 
fincas y propietarios en los sitios definidos dentro de las comunidades o propietarios privados 
donde el FONAG define interés de conservación en el marco del proyecto.   

- Trabajar de manera coordinada con todos los programas del FONAG de acuerdo con la 
Planificación Operativa Anual, relacionada principalmente con los objetivos del proyecto IKI-
TNC-FONAG 

- Desarrollar informes y reportes de acuerdo con los requiermientos del proyecto, en la 
periodicidad definida en el convenio ya firmado por el FONAG-IKI-TNC 

- Llevar los registros correspondientes sobre las acciones ejecutadas y apoyar a la Coordinación 
en la elaboración de los informes del Plan de Monitoreo. 

- Apoyar acciones que el FONAG defina dentro del ámbito de acción que se requieran de 
acuerdo con necesidades de conservación 
 



 

 
- Manejar procesos administrativos de contratación y de pagos: elaboración de Términos de 

Referencia, Especificaciones Técnicas, Memos, Oficios, Actas, entre otros. 
- Conocer y cumplir con los reglamentos internos del FONAG 
- Cualquier actividad técnica que se designe dentro del proyecto que cumpla los fines del 

mismo. 

 

LUGAR DE TRABAJO Y HORARIO  
 

LUGAR: Quito, oficinas del FONAG, ubicadas en la Av. Mariana de Jesús N32 y Martín de Utreras. Y 
en campo, en toda la zona de intervención del FONAG (que comprende la cuenca alta del río 
Guayllabamba, Oyacachi, Papallacta, Noroccidente, entre otras).  
HORARIO: Entre 6 y 8 horas de trabajo.  

 
PERFIL DEL PROFESIONAL 
 

Se requiere un profesional agropecuario, zootecnista o afines con conocimientos en actividades 
productivas agropecuarias sostenibles, con experiencia en trabajo con comunidades, metodologías 
participativas, manejo de sistemas de información geográfica (SIG), conocimientos y experiencia en 
actividades de ganadería sostenible, cadenas de valor de la leche, implementación de fincas modelo, 
capacidad de redacción, elaboración de informes, elaboración de informes, ejecución de proyectos, 
conocimiento de procesos administrativos y presupuesto. 
 
Se valorará positivamente aquellos perfiles con:  
 

- Título tercer nivel en ingeniería o licenciatura en agropecuaria, zootécnia con conocimientos 
en conocimientos y experiencia en actividades de ganadería sostenible, cadenas de valor de 
la leche, implementación de fincas modelo. 

- Experiencia en elaboración e implementación de proyectos comunitarios de al menos cuatro 
años en temas de producción agropecuaria de leche sostenible, con metodologías de 
conservación e innovadoras. 

- Experiencia de al menos cuatro años en capacitación con el uso de metodologías 
participativas para trabajo en asambleas, talleres y capacidad para generar diálogo horizontal 
entre autoridades, comunidad e instituciones. De preferencia haber participado en algún 
proyecto de desarrollo internacional. 
 

- Actitud entusiasta y proactiva.  
 

- Conocimientos básicos sobre procesos administrativos de contratación similares a compras 
públicas. 
 
Requerimientos adicionales: 

- Disponibilidad de tiempo: incorporación inmediata, y contar con la flexibilidad para adaptarse 
a horarios según lo acordado con las comunidades con las cuales se va a trabajar y que están 
en el ámbito de intervención del FONAG. 

- Licencia para conducir, Tipo B o profesional. 
 
Los postulantes deberán: 

- Escribir una carta de interés que mencione las razones por las cuales le interesa ocupar el 



 

cargo y que explique brevemente su experiencia en el 
área, que incluya aspiración salarial. 
 

- Enviar la Hoja de vida (con copias simples escaneadas que respalden su formación profesional 
y experiencia laboral requerida) a: comunicacion@fonag.org.ec  

 
• Esta documentación antes mencionada debe ser enviada en un solo PDF y el comité técnico 

del FONAG de considerarlo hará el requerimiento de la documentación original. 
• Solo las personas que pasen a la fase de entrevistas serán contactadas. 

 
Tiempo de contratación: 1 año con posibilidad de prórroga 
 
Fecha límite de entrega de CV y documentos que corroboren el cumplimiento del perfil: 
 
13 de diciembre del 2022 
 
 

mailto:comunicacion@fonag.org.ec
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